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Zadar, 27. srpnja 2026. godine

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19) i élanka 25. Drustvenog
ugovora o osnivanju EKO d.o.o. za gospodarenje otpadom Zadarske Zupanije, Zadar, Ulica
Ante Starcéeviéa 1, OIB: 20945013029 i ¢lanka 12. Pravilnika o radu EKO d.o.0., direktor
Drustva donosi

ODLUKU

1. kojom se temeljem natjecaja za Voditelja kljuénih projekata — 1 izvrsitelj, objavljenog 8. srpnja
2026. godine pri Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, mreznoj stranici EKO d.o.o0. i Grada
Zadra na neodredeno radno vrijeme, 4 sata dnevno (pola radnog vremena), prima se
kandidatkinja Blazenka Spiljar.

2. Imenovanoj iz to¢ke 1. ove Odluke utvrduje se probni rad od tri (3) mjeseca te u slucaju
nezadovoljavanja na probnom radu, imenovanoj ¢e se otkazati ugovor o radu.

OBRAZLOZENJE

Javni natjec¢aj za radno mjesto Voditelj kljuénih projekata (Urbroj: 01-1481/26) objavljen je 8.
srpnja 2026. godine, a rok za podnosenje prijava trajao je do 17. srpnja 2026. godine.
Na natjecaj je pristiglo pet prijava.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja provelo je provjeru znanja i sposobnosti putem intervjua
dana 24. srpnja 2026. godine s po¢etkom u 10:00 sati.

Dvoje kandidata radi boravka i rada u inozemstvu nije posjedovalo cjelokupnu dokumentaciju
ispisa staza, odnosno dokaza o inozemnom radu, zbog ¢ega Povjerenstvo nije imalo uvid u
potpunu dokumentaciju.

Nakon predstavljanja opisa poslova i radnih zadataka kandidatima, Povjerenstvo je pristupilo
provedbi intervjua tijekom kojeg su se ocjenjivale organizacijske sposobnosti, motivacija za rad
te spremnost i sposobnost kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta.

Tijekom intervjua posebno se ocjenjivala sposobnost vodenja projekata od faze pripreme,
projektiranja i ishodenja potrebnih odobrenja do zavrSetka projekta, primopredaje i pracenja
rezultata, kao i sposobnost koordiniranja aktivnosti vezanih uz sanaciju, rekultivaciju,
prenamjenu i postoperativno odrzavanje odlagaliSta otpada, sukladno vazecim propisima i
okoli$nim standardima.
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Nadalje, ocjenjivala se sposobnost kandidata za koordinaciju projekata izgradnje, dogradnje i
unaprjedenja gradevina i postrojenja za gospodarenje otpadom, praéenje provedbe mjera
zastite okoli$a te izvr§avanje obveza koje proizlaze iz okoli$nih dozvola, vodopravnih uvjeta,
lokacijskih i gradevinskih dozvola te drugih akata nadleznih tijela, kao i sposobnost izrade
projektnih planova, analiza, izvje$éa i projekine dokumentacije.

Takoder, procjenjivala se sposobnost koordinacije rada unutarnjih organizacijskih jedinica,
projektanata, izvodaca radova, struénog nadzora i drugih sudionika u provedbi projekata,
nadzora nad tehnolokim procesima, poduzimanja korektivnih aktivnosti te provodenja
inspekcijskih pregleda postrojenja u suradnji s nadredenima.

Maksimalan broj bodova koji su kandidati mogli ostvariti na intervjuu iznosio je 5.
Kandidati su nakon odrzanog intervjua ocijenjeni kako slijedi:

o BlaZzenka Spiljar, rodena 1986. godine u Zagrebu — 5 bodova.

» kandidat s inicijalima A.S., roden 1982. godine u Zadru — 4 boda.

» kandidatkinja s inicijalima A.S., rodena 1988. godine u Varazdinu — 3 boda.

e kandidatkinja s inicijalima 1.D. rodena 1987. godine u Zagrebu — nepotpuna
dokumentacija.

e kandidat K.T., roden 1995. godine u Vinkovcima — nepotpuna dokumentacija.

Slijedom navedenog, u radni odnos na radno mjesto Voditelj kljunih projekata — 1 izvrSitelj, na
neodredeno na pola radnog vremena s probnim radom u trajanju od tri (3) mjeseca prima se
kandidatkinja Blazenka Spiljar.

Povjerenstvo je sastavilo zapisnik koji je predocen direktoru Drustva.

Odabrani kandidat bit ¢e pozvan da sukladno ¢lanku 3. javnog natjecaja, poslodavcu na uvid
dostavi izvornike ili ovjerene preslike dokumentacije o ispunjavanju formalnih uvjeta natje¢aja.

Takoder, kandidat ¢e od strane Drustva biti pozvan da obavi lijeénicki pregled radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti, sukladno Pravilniku o poslovima na kojima radnik moze raditi samo
nakon prethodnog utvrdivanja zdravstvene sposobnosti (NN 70/10).

Sastav povjerenstva za provedbu natje€aja:
e Dino Perovi¢ — predsjednik povjerenstva
e Branko Ganzuli¢ - ¢lan
¢ Martina Desa — ¢lan
o Ivona Matijevi¢ — ¢lan/promatraé
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DOSTAVITI:
1. Grad Zadar
2. Kandidatu, putem mrezne obavijesti na stranicama Drustva

3. S.R.J. za opce, pravne i kadrovske poslove
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